S.C. U.C.M. RESITA S.A.

Resita, Str. Golului nr. 1, jud. Caras - Severin,

CUI 1056654, inregistrat la ORC J11/4/1991,

Capital social subscris si integral varsat 9.426.940,40 lei

PROIECT
HOTARAREA ADUNARII GENERALE ORDINARE 

A ACTIONARILOR  S.C. U.C.M. RESITA S.A.

Nr. […]

Data: 18/19.04.2011

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor S.C. U.C.M. RESITA S.A. (“Societatea”) cu sediul in Mun. Resita, str. Golului nr. 1, 320053, jud. Caras – Severin, Cod Unic de Inregistrare 1056654, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Caras Severin sub nr. J 11/4/12.02.1991, capital social subscris si varsat 9.426.940,4 lei, a fost convocata in conformitate cu prevederile Legii 31/1990, Legii 297/2004 si ale Regulamentelor 6/2009 si 7/2010 ale CNVM, cu modificarile si completarile ulterioare, la sediul Societatii, in data de 18/19.04.2011. 

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor este la prima/a doua convocare. Convocarea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV a nr. ......./............ si in ziarul Cronica Romana din data de ......... La adunare au participat actionarii inscrisi in Registrul actionarilor la data de 01.04.2011. 

Din totalul de 94.269.404 actiuni emise, au fost prezente si reprezentate la adunare .......... actiuni, reprezentand ....... % din totalul actiunilor emise.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor este statutara si legal constituita.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor hotaraste cu un numar de …… voturi „pentru”, reprezentand …. % din capitalul social reprezentat in adunare, un numar de …… voturi „impotriva”, reprezentand ….% din capitalul social reprezentat in adunare si un numar de …… „abtineri”, reprezentand …% din capitalul social reprezentat in adunare dupa cum urmeaza:

1. Se ia act de retragerea Dlui. Adrian Chebutiu din calitatea de Presedinte al Consiliului de Administratie si din calitatea de Director General, incepand cu data de 15.03.2011 si se aproba radierea acestuia de la Registrul Comertului.

2. Se ia act de retragerea (sau se revoca) din calitatea de membri ai Consiliului de Administratie a Domnilor Sorin Mircea Toader si Patrick Andre Salathe, incepand cu data de 18/19.04.2011 si se aproba radierea acestora de la Registrul Comertului.

3. Se ia act de faptul ca, in sedinta Consiliului de Administratie din 17.03.2011 a fost desemnat in calitate de administrator provizoriu Dnul.Victor Alexandru Schmidt, si se constata ca, in conformitate cu decizia Consiliului de Administratie si cu prevederile legale aplicabile, mandatul acestuia a incetat la data prezentei sedinte a adunarii generale ordinare a actionarilor din 18/19.04.2011, urmand ca, daca este cazul, acesta sa fie radiat de la Registrul Comertului. 

4. Se aproba reducerea numarului membrilor Consiliului de Administratie de la 5 membri la 3 membri, si continuarea corespunzatoare a mandatului de catre administratorii ramasi in functie, respectiv Domnii Dan Nicolae Obadau si Mihai Drula, care sunt confirmati in calitate de membri ai Consiliului de Administratie.

5. Se aproba prin vot secret completarea structurii Consiliului de Administratie, prin desemnarea in calitatea de membru al Consiliului de Administratie al Societatii a Dlui. […], cetatean […], nascut la data de […] in […], cu domiciliul in [...], identificat cu [...] Seria [...] Nr. [...]  emis(a) la data de [...], de catre [...], CNP [...] avand un mandat cu durata limitata la durata mandatului consiliului de administratie in functiune, respectiv pana la data de 24.03.2012. Se constata ca acesta a acceptat expres mandatul de administrator, astfel ca mandatul sau incepe de la data desemnarii (18/19.04.2011). Noul membru al Consiliului de Administratie va constitui o asigurare de raspundere profesionala avand cuantumul si in termenul stabilite pentru ceilalti membri ai Consiliului de Administratie.
6. Se aproba separarea calitatii de Presedinte al Consiliului de Administratie de calitatea de Director General al Societatii, cu posibilitatea exercitarii celor doua calitatii de persoane diferite sau de aceeasi persoana.

7. Se aproba atributiile si competentele principale ale Consiliului de Administratie si atributiile si competentele delegate de Consiliul de Administratie catre Directorul General prin Actul constitutiv, dupa cum urmeaza:

7.1. Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de baza care nu pot fi delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii (inclusiv stabilirea politicii de investitii); 

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

c) numirea si revocarea directorilor (inclusiv a Directorului General), stabilirea competentelor si responsabilitatilor acestora, precum si stabilirea remuneratiei lor, in cadrul limitelor generale (maxime si/sau minime) stabilite de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor; 
d) supravegherea activitatii directorilor (inclusiv a Directorului General); 

e) pregatirea raportului anual, convocarea si organizarea Adunarilor Generale ale Actionarilor si implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii; 

g) atributiile primite de Consiliul de Administratie din partea Adunarii Generale a Actionarilor, in conformitate cu art. 13.4 din prezentul Act constututiv

7.2. Consiliul de Administratie are si urmatoarele atributii:

a) hotareste cu privire la contractarea de imprumuturi pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste competentele si nivelul de contractare al imprumuturilor bancare curente, al creditelor comerciale si garantiilor, conform prezentului Act constitutiv;

b) stabileste si aproba structura organizatorica a societatii si nivelurile generale de salarizare pentru personalul societatii;

c) membrii Consiliului de Administratie participa la toate Adunarile Generale ale Actionarilor societatii;

d) prezinta anual Adunarii Generale Ordinare, intr-un interval de cel mult patru luni de la data incheierii exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, situatiile financiare anuale pe anul precedent, precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs;

e) prezinta auditorilor, cu cel putin o luna inainte de ziua stabilita pentru sedinta Adunarii Generale, situatia financiara anuala pentru exercitiul financiar precedent, insotita de raportul sau si de documente justificative; de asemenea, prezinta actionarilor, la solicitarea acestora, in conditiile si in cazurile prevazute de lege, documentele societatii, prevazute in prezentul Act constitutiv ; 

f) aproba orice fel de credit financiar acordat de societate;

g) aproba participarea societatii prin aporturi proprii, la constituirea de noi societati comerciale si/sau dobandirea de catre societate de participatii la alte societati comerciale existente;

h) exercita orice act care este legat de administrarea societatii, in interesul acesteia si in limita puterilor care ii sunt conferite prin Actul constitutiv, prin lege sau prin hotarari ale  Adunarii Generale a Actionarilor

7.3. Consiliul de Administratie deleaga in mod expres Directorului General al societatii urmatoarele atributii, sub conditia exercitarii acestora astfel incat sa se asigure compatibilitatea acestora cu masurile stabilite de Consiliul de Administratie referitor la politica economica a societatii:

a) gestioneaza afacerile curente ale societatii;

b) aproba operatiunile de incasari si plati, de vanzare si cumparare de bunuri, precum si incheierea de contracte de inchiriere (luare sau dare in chirie), de asociere in participatiune si de locatie de gestiune, cu respectarea competentelor si a limitarilor stabilite de lege si de Actul constitutiv; de asemenea, aproba incheierea si/sau rezilierea oricaror contracte, cu respectarea competentelor si a limitarilor stabilite de lege si de Actul constitutiv;

c) angajeaza si concediaza personalul, inclusiv directorii carora nu li s-au delegat atributii de conducere a societatii, stabileste  schema de personal si indatoririle si responsabilitatile personalului societatii pe compartimente si functiuni; asigura tinerea registrului general de evidenta a salariatilor; 

d) stabileste tactica si strategia de marketing; stabileste strategia in domeniul resurselor umane, in domeniul mediului, al standardelor de calitate si in alte domenii specifice de activitate ale societatii sau care sunt in legatura cu activitatea societatii; 

e) poate contracta serviciile de specialitate ale unor experti sau auditori externi, pentru probleme specifice obiectului de activitate al societatii sau care rezulta din desfasurarea activitatii societatii, cu exceptia problemelor de audit financiar pe care le supune spre rezolvare auditorului financiar desemnat de Adunarea Generala a Actionarilor; 

f) verifica corectitudinea datelor inscrise in registrele societatii;  

g) pune in aplicare deciziile Consiliului de Administratie.

8. Se aproba remuneratia membrilor Consiliului de Administratie pentru anul 2011, in cuantumul mentionat in procesul verbal al sedintei adunarii generale ordinare a actionarilor din 18/19.04.2011.

9. Se aproba limitele generale (maxim si minim) ale remuneratiei Directorului General, astfel: aceasta remuneratie va fi stabilita de Consiliul de Administratie intre un minim  brut reprezentand echivalentul sumei de 2.500 Euro si un maxim brut reprezentand echivalentul sumei de 3.500 Euro.

10. Se ia act de Raportul Consiliului de Administratie cu privire la situatia generala a Societatii si la problemele cu care aceasta se confrunta.

11. Se ia act ca, in sedinta Consiliului de Administratie din 17.03.2011, Consiliul de Administratie a hotarat desfasurarea in cadrul Societatii a unui audit general, pentru stabilirea unui diagnostic asupra starii economice, financiare, patrimoniale, tehnice, juridice, comerciale sau de mediu a Societatii, fiind deja initiate demersurile in acest sens, si se ratifica Hotararea nr. 7 din 17.03.2011 (avand acest obiect), Consiliul de Administratie fiind mandatat sa continue demersurile in acest sens si sa prezinte Adunarii Generale a Actionarilor concluziile acestui audit general.

12. Se aproba data de 06.05.2011 ca data de inregistrare pentru identificarea actionarilor asupra carora se rasfrang efectele hotararilor adoptate in sedinta adunarii generale ordinare a actionarilor din 18/19.04.2011.

13. Se aproba imputernicirea reprezentantului actionarului majoritar, a presedintelui si a secretarului sedintei adunarii generale ordinare sa semneze hotararea adunarii generale ordinare a actionarilor din 18/19.04.2011. De asemenea, se aproba imputernicirea doamnei Daniela BOUDA sa semneze orice documente necesare si sa reprezinte Societatea in fata Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Caras - Severin si in fata oricaror altor autoritati, in vederea indeplinirii tuturor operatiunilor necesare in procedura de mentionare, inregistrare si asigurare a publicitatii prevazute de lege pentru hotararile adoptate de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din data de 18/19.04.2011.

INET AG si

ASOCIATIA SALARIATILOR UZINEI CONSTRUCTOARE DE MASINI RESITA

Prin ……, imputernicit prin procura
[….] 




                                      [……]

Presedinte AGA 18/19.04.2011           
                         Secretar AGA 18/19.04.2011

